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1. Συνοπτική Κατάσταση Αποτελεσμάτων 

ΔΙΕΘΝΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ – ΕΛΛΗΝΙΚΟΣ ΚΛΑΔΟΣ 
 

Διαχειριστική Χρήση 2023 (01/01/2023 - 31/12/2023) 

Έσοδα (αναλυόμενα κατωτέρω) 80.372,54 

Έξοδα (αναλυόμενα κατωτέρω) 89.896,19 

Έλλειμμα Χρήσης -9.523,65 

 

 

1.1 Ανάλυση Κατάστασης Αποτελεσμάτων 

1.1.1 Έσοδα 

Τα έσοδα της χρήσης 01.01.2023 - 31.12.2023 ποσού ευρώ 80.372,54 προέρχονται από δωρεές και 

επιχορηγήσεις φυσικών & νομικών προσώπων, τα οποία κατατέθηκαν κυρίως σε τραπεζικό λογαριασμό που 

τηρεί το Σωματείο. 

ΕΣΟΔΑ (01/01/2023 - 31/12/2023) 

Επιχορηγήσεις  16.500,00 

Δωρεές 7.289,05 

Έσοδα από εκδήλωση 9.125,00 

Συνδρομές 530,00 

Εισφορές για Διακρατικές Υιοθεσίες 46.928,49 

Γενικό άθροισμα 80.372,54 

 

 

 

1.1.2 Έξοδα 

Τα έξοδα της χρήσης 01.01.2023 - 31.12.2023 ανέρχονται σε ευρώ 65.116,69. Οι κατηγορίες των εξόδων του 

Σωματείου καταγράφονται κατωτέρω: 

ΕΞΟΔΑ (01/01/2023 - 31/12/2023) 

Αμοιβές Προσωπικού 64.143,23 

Αμοιβές τρίτων 10.054,76 

Παροχές τρίτων 2.731,07 

Φόροι- Τέλη 2.976,51 

Διάφορα εξοδα 7.873,93 

Τόκοι και συναφή έξοδα 220,75 

Έκτακτα έξοδα 1.895,94 

Γενικό άθροισμα 89.896,19 
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Η ανάλυση των δαπανών ανά κατηγορία αναλύεται ως εξής: 

Ανάλυση Δαπανών 

Αμοιβές Προσωπικού       

  Συνολικό Κόστος Μισθοδοσίας 64.143,23 64.143,23 

Αμοιβές τρίτων       

  Αμοιβές ελεύθερων επαγγελματιών (λογιστών) 4.800,00   

  Αμοιβή Ορκωτού ελεγκτή 1.000,00   

  Αμοιβές ελεύθερων επαγγελματιών λοιπών 4.254,76 10.054,76 

Παροχές τρίτων       

  Τηλεφωνικά τέλη 626,01   

  Ταχυδρομικά τέλη 1.001,20   

  Ασφάλιστρα 51,03   

  Ύδρευση 29,72   

  Συντηρήσεις 130,00   

  Φωτισμός 893,11 2.731,07 

Φόροι- Τέλη       

  Διάφοροι φόροι-τέλη 2.976,51 2.976,51 

Διάφορα εξοδα       

  Αγορά γραφικής ύλης  319,65   

  Έξοδα συνεδρίου 4.293,00   

  Διάφορα έξοδα 411,57   

  Έξοδα ταξιδίων 416,84   

  
Διαφημίσεις, δημοσιεύσεις, εκτυπώσεις,  
ιστοσελίδα 

139,90   

  Συνδρομές 1.000,00   

  Έξοδα κίνησης υπαλλήλων 1.024,95   

  Κοινόχρηστα 268,02 7.873,93 

Τόκοι και συναφή έξοδα     

  Τραπεζικά Έξοδα 220,75 220,75 

Έκτακτα έξοδα       

  Πληρωμές λοιπών ασφαλιστικών Οφειλών 1.756,44   

  Τεχνικός ασφαλείας 2022 139,50 1.895,94 

        

Γενικό Άθροισμα   89.896,19 89.896,19 

 

1.1.3     Συμφωνία Ταμειακών Διαθεσίμων 

Συμφωνία Ταμειακών Διαθεσίμων Χρήσης 2023 

Υπόλοιπο Ταμείου την 01/01/2023   72,68   

Υπόλοιπο Τράπεζας την 01/01/2023   21.666,13   

Εισπραχθέντα έσοδα χρήσεως 80.372,54     

Εισπραχθέντα έσοδα προηγούμενης χρήσης 0,00 80.372,54   

Μερικό Σύνολο Α     102.111,35 
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Εξοφλημένες δαπάνες χρήσεως -86.725,61     

Εξοφλημένες δαπάνες προηγούμενης χρήσης -3.170,58 -89.896,19   

Μερικό Σύνολο Β     -89.896,19 

Υπόλοιπο Ταμείου την 31/12/2023   83,99   

Υπόλοιπο Τράπεζας την 31/12/2023   12.131,17   

Σύνολο Ταμειακών Διαθεσίμων  31/12 /2023  (Α+Β) 12.215,16   12.215,16 

 

 

2. Προσάρτημα επί των Οικονομικών Καταστάσεων 

 

2.1 Γνωστοποιήσεις που προβλέπονται από τον Ν. 4308/2014 

α) Επωνυμία οντότητας (άρθρο 29, παρ. 3α): 

 

ΔΙΕΘΝΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ - ΕΛΛΗΝΙΚΟΣ ΚΛΑΔΟΣ 

β) Νομικός τύπος (άρθρο 29, παρ. 3β): Νομικό Πρόσωπο Ιδιωτικού Δικαίου, Ειδικώς 

Πιστοποιημένο από τη Γενική Διεύθυνση Κοινωνικής 

Αλληλεγγύης του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών 

Υποθέσεων ως Φορέας Παροχής Υπηρεσιών 

Πρωτοβάθμιας Κοινωνικής Φροντίδας μη κερδοσκοπικού 

χαρακτήρα (ΦΕΚ 4683 / τ.Β / 23.10.2020) 

 

γ) Περίοδος αναφοράς οικονομικών καταστάσεων 

(άρθρο 29, παρ. 3γ): 

Οι παρούσες οικονομικές καταστάσεις αφορούν την  

διαχειριστική χρήση του Σωματείου και καλύπτουν την 

περίοδο από 1 Ιανουαρίου 2023 έως και την 31 

Δεκεμβρίου 2023. 

 

δ) Διεύθυνση οντότητας (όρθρο 29, παρ . 3δ): Δεριγνύ 24,  10 434 Αθήνα 

 Τ.Κ. 81100 Μυτιλήνη - 

ε) Δημόσιο μητρώο στο οποίο είναι εγγεγραμμένη η 

οντότητα (άρθρο 29, παρ. 3ε): 

Το Σωματείο είναι εγγεγραμμένο στο Μητρώο 

Επιχορηγούμενων Φορέων από 26/10/2016. 

Το σωματείο δεν είναι εγγεγραμένο στο Γενικό Εμπορικό 

Μητρώο (ΓΕ.ΜΗ.) 

 

Το Σωματείο λειτουργεί ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα (άρθρο 29, παρ. 3ζ) και δεν τελεί υπό εκκαθάριση 

(άρθρο 29, παρ. 3ζ). 

Το Σωματείο εμπίπτει στις οντότητες της παραγράφου 2(γ) του άρθρου 1 και κατατάσσεται στην κατηγορία των 

πολύ μικρών οντοτήτων του άρθρου 2 του νόμου 4308/2014 (άρθρο 29, παρ. 3η). 

Οι παρούσες οικονομικές καταστάσεις έχουν συνταχθεί σε πλήρη συμφωνία με τον νόμο 4308/2014 (άρθρο 29, 

παρ. 3θ). 

Βάσει της παραγράφου 8 του άρθρου 16 του Ν. 4308/2014, δεν έχει συνταχθεί ισολογισμός (άρθρο 29, παρ. 34). 

Οι παρούσες οικονομικές καταστάσεις παρουσιάζονται σε Ευρώ, έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
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3. Γενικές Πληροφορίες για το Σωματείο 

 

3.1 Σύσταση 

Το Νομικό Πρόσωπο Ιδιωτικού Δικαίου, Ειδικώς Πιστοποιημένο από τη Γενική Διεύθυνση Κοινωνικής 

Αλληλεγγύης του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων ως Φορέας Παροχής Υπηρεσιών 

Πρωτοβάθμιας Κοινωνικής Φροντίδας μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα, με την επωνυμία "ΔΙΕΘΝΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ - ΕΛΛΗΝΙΚΟΣ ΚΛΑΔΟΣ" (εφεξής το «Σωματείο») συστάθηκε το έτος 1953. 

 

3.2 Έδρα 

Η έδρα του Σωματείου ορίζεται σύμφωνα με το καταστατικό ο Δήμος Αθηναίων. Τα γραφεία του Σωματείου 

βρίσκονται επί της οδού Δεριγνύ 24, Αθήνα. 

 

3.3 Σκοπός 

Α. Σκοπός του Σωματείου είναι η προαγωγή των στόχων της Διεθνούς Κοινωνικής Υπηρεσίας που εδρεύει στη 

Γενεύη, οι οποίοι σύμφωνα με το Καταστατικό της έχουν καθοριστεί ως εξής: 

1. Να παρέχει τις υπηρεσίες της σε κάθε άτομο το οποίο εξ αιτίας εκούσιου ή αναγκαστικού εκπατρισμού, 

όπως Έλληνες Απόδημοι, Αλλοδαποί Μετανάστες, Πρόσφυγες, Διαπολιτισμικές οικογένειες, 

αντιμετωπίζει ατομικές, οικογενειακές ή κοινωνικές δυσχέρειες διεθνούς χαρακτήρα που για την 

εξομάλυνσή τους απαιτείται συνδυασμένη προσπάθεια σε περισσότερες από μία χώρες ή και μόνον στη 

χώρα διαμονής. 

2. Να μελετά από διεθνή σκοπιά τις συνθήκες και τα αποτελέσματα της μετανάστευσης με ιδιαίτερη 

έμφαση στην επίδρασή τους στον ατομικό και οικογενειακό τρόπο ζωής και να προτείνει τρόπους 

αντιμετώπισης και δράσης. 

3. Να συνεργάζεται με τους Κλάδους και Αντιπροσώπους της Διεθνούς Οργάνωσης που λειτουργούν σε 

διάφορες χώρες για τη διεξαγωγή από Κοινωνικούς Λειτουργούς ολοκληρωμένης έρευνας με σκοπό την 

εξασφάλιση της κοινωνικά ωφέλιμης εφαρμογής του θεσμού των διακρατικών υιοθεσιών. 

4. Να συμβάλλει στην πρόληψη κοινωνικών προβλημάτων που απορρέουν από τη μετανάστευση και τη 

διακρατική μετακίνηση γενικά. 

5. Να ενημερώνει και να ευαισθητοποιεί το κοινό και να εκπαιδεύει επαγγελματίες για τις ανάγκες των 

μεταναστών, προσφύγων και των οικογενειών τους. 

6. Να συμβάλλει στη διατήρηση και εξάπλωση διεθνούς και τοπικού δικτύου υπηρεσιών ικανών να 

καλύπτουν τις ανάγκες ατόμων και οικογενειών που χρειάζονται τις υπηρεσίες της Διεθνούς Κοινωνικής 

Υπηρεσίας. 
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Β. Περαιτέρω, σκοπός του Ελληνικού Κλάδου είναι η ανάληψη δράσεων και πρωτοβουλιών με στόχο την 

ενίσχυση της παιδικής προστασίας και τη φροντίδα της οικογένειας. Ειδικότερα: 

1. Διεθνής Παιδική Προστασία: 

Α. Προστασία των παιδιών στις περιπτώσεις κηδεμονίας, επιμέλειας, απαγωγής παιδιού/παιδιών από 

τον ένα γονέα, διατήρησης της επαφής και του δικαιώματος επισκέψεως του παιδιού και με τους δυο 

γονείς, καθώς και προσπάθειας οικογενειακής επανένωσης σε περιπτώσεις ασυνόδευτων παιδιών. 

Β. Βοήθεια στις οικογένειες για τη διατήρηση επαφής μεταξύ των μελών τους. 

2. Διακρατική υιοθεσία: ο Ελληνικός Κλάδος είναι εξουσιοδοτημένος από το ελληνικό κράτος για τον 

χειρισμό διακρατικών υιοθεσιών, δυνάμει του Π.Δ. 226/1999 (ΦΕΚ 190 Α'). Μέσω των υπηρεσιών του 

προσφέρει: 

• Πραγματοποίηση κοινωνικής έρευνας και σύνταξη έκθεσης κοινωνικής 

• έρευνας αναφορικά με την καταλληλόλητα προς υιοθεσία των υποψήφιων θετών γονέων 

(προσωπική κατάσταση, σωματική και ψυχική υγεία, συνθήκες διαβίωσης, κοινωνικοοικονομική 

κατάσταση, οικογενειακό περιβάλλον). 

• Κοινωνική έρευνα για τους βιολογικούς γονείς. 

• Συμβουλευτική με τους θετούς και βιολογικούς γονείς. 

• Υποστηρικτική και συμβουλευτική εργασία μετά την ολοκλήρωση της υιοθεσίας 

• Συμβουλευτική υιοθετημένων ατόμων που επιθυμούν αναζήτηση των ριζών τους. 

3. Συμβουλευτική Διαπολιτισμικών Οικογενειών: 

• Πριν το γάμο: ενημέρωση σχετικά με την νομοθεσία και τις κοινωνικές συνθήκες των χωρών 

καταγωγής των μελλοντικών συζύγων 

• Μετά τον γάμο: διαμεσολάβηση για την εξομάλυνση ενδοοικογενειακών συγκρούσεων 

οφειλόμενες στο διαφορετικό πολιτισμικό περιβάλλον προέλευσης των συζύγων. 

• Πρόληψη απαγωγής παιδιού/παιδιών από τον ένα γονέα. 

 
3.4 Πόροι 

Έσοδα του Σωματείου είναι: 

• Οι τακτικές ή οποιασδήποτε μορφής επιχορηγήσεις του Κράτους ή άλλου Νομικού Προσώπου Δημοσίου 

Δικαίου ή Διεθνών Οργανισμών και ιδία οι επιχορηγήσεις, οι επιδοτήσεις του Υπουργείου Εξωτερικών, 

του Υπουργείου Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης 

και Πρόνοιας, του Υπουργείου Εξωτερικών και της Περιφέρειας Αθηνών, καθώς και Διεθνών 

Οργανισμών, Ενώσεων ή Παρόμοιων Ιδρυμάτων. 

• Οι ετήσιες συνδρομές των Τακτικών και επίτιμων Μελών. 



                                          

  
 
 

  

 

 

 
8 

 

 

• Ποσά από είσπραξη δαπανών για τη διεκπεραίωση υποθέσεων της ευθύνης και της αρμοδιότητος του 

Σωματείου. Το ποσόν των δαπανών καθορίζεται κατ' αποκοπήν από το Διοικητικό Συμβούλιο μετά από 

εισήγηση του Διευθυντή. 

• Ποσά από δωρεές, διοργάνωση εκδηλώσεων και λαχειοφόρους αγορές. 

 

3.5 Καθήκοντα Διοικητικού Συμβουλίου  

Το Σωματείο διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που εκλέγεται από τη Γενική Συνέλευση και αποτελείται από 9 

μέλη και 2 αναπληρωματικά. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο διοικεί το Σωματείο και ρυθμίζει όλες γενικά τα εξωτερικές και εσωτερικές σχέσεις του 

Σωματείου. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανατεθεί σε ένα ή περισσότερα Μέλη του η 

άσκηση ορισμένων από τις αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

4. Πληροφορίες για τη Λογιστική Οργάνωση του Σωματείου 

4.1 Αριθμός Φορολογικού Μητρώου 

Το Σωματείο, για τις συναλλαγές του με τρίτους, έχει Αριθμό Φορολογικού Μητρώου (ΑΦΜ) 090008123. 

 

4.2 Διαχειριστική Χρήση 

Η Διαχειριστική Χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, αρχίζει την 1η Ιανουάριου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου 

εκάστου έτους.  

 

4.3 Οικονομικές Καταστάσεις 

Στο τέλος της διαχειριστικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο συντάσσει και εγκρίνει τις οικονομικές καταστάσεις 

που προβλέπονται από την ισχύουσα νομοθεσία. 

 

4.4 Τηρούμενα Βιβλία 

Το Σωματείο τηρεί τα βιβλία Β’ κατηγορίας που προβλέπει η φορολογική νομοθεσία.  

 

4.5 Φορολογία Εισοδήματος 

Με τις διατάξεις του όρθρου 45 του Ν. 4172/2013 ορίζονται τα πρόσωπα που υπόκεινται σε φόρο εισοδήματος 

νομικών προσώπων και νομικών οντοτήτων, στα οποία περιλαμβάνονται, μεταξύ άλλων, τα μη κερδοσκοπικού 

χαρακτήρα νομικά πρόσωπα ιδιωτικού δικαίου που συστήθηκαν στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή και στα οποία 

περιλαμβάνονται τα κάθε είδους σωματεία και ιδρύματα, με εξαίρεση μόνο τα κάθε είδους έσοδα που 

πραγματοποιούνται κατά την επιδίωξη της εκπλήρωσης του σκοπού τους τα οποία δεν αποτελούν αντικείμενο 

φόρου, οι συνεταιρισμοί και οι ενώσεις αυτών, οι αστικές μη κερδοσκοπικές εταιρείες καθώς και οι νομικές 
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οντότητες που ορίζονται στο άρθρο 2 του Κ.Φ.Ε. και δεν περιλαμβάνονται στις ρητά αναφερόμενες περιπτώσεις 

του άρθρου 45. 

Το Σωματείο εφαρμόζει τη φορολογική νομοθεσία και μόνο για τα αντικείμενα που συντρέχει περίπτωση 

εφαρμογής. 

 

4.6 Φόρος Προστιθέμενης Αξίας 

Το Σωματείο δεν υπάγεται σε καθεστώς Φόρου Προστιθέμενης Αξίας διότι δεν ασκει πράξεις υπαγόμενες στο 

ΦΠΑ και επίσης δεν ασκεί ενδοκοινοτικές συναλλαγές. 

 

4.7 Φορολογική και Ασφαλιστική Ενημερότητα 

1. Το Σωματείο είναι φορολογικά ενήμερο σύμφωνα με την από 06/03/2024 (αρ. πρωτ. 79715736) σχετική 

βεβαίωση της Δ.Ο.Υ Δ’ Αθηνών. 

2. Το Σωματείο είναι ασφαλιστικά ενήμερο σύμφωνα με την από 05/03/2024 (αρ. πρωτ. 719456) σχετική 

βεβαίωση του ΕΦΚΑ. 
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Έκθεση Ανεξάρτητου Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή 

 

Προς το Διοικητικό Συμβούλιο του Νομικού Προσώπου Ιδιωτικού Δικαίου 

ΔΙΕΘΝΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ - ΕΛΛΗΝΙΚΟΣ ΚΛΑΔΟΣ 

 

Έκθεση Ελέγχου επί των Οικονομικών Καταστάσεων 

Γνώμη 

Έχουμε ελέγξει τις συνημμένες οικονομικές καταστάσεις του Νομικού Προσώπου Ιδιωτικού Δικαίου 

«ΔΙΕΘΝΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ - ΕΛΛΗΝΙΚΟΣ ΚΛΑΔΟΣ» (το Σωματείο), οι οποίες αποτελούνται από τη 

συνολική κατάσταση αποτελεσμάτων της 31ης Δεκεμβρίου 2023, καθώς και το σχετικό προσάρτημα. 

 

Κατά τη γνώμη μας, οι συνημμένες οικονομικές καταστάσεις παρουσιάζουν εύλογα, από κάθε ουσιώδη 

άποψη, τη χρηματοοικονομική επίδοση του Νομικού Προσώπου Ιδιωτικού Δικαίου «ΔΙΕΘΝΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ - ΕΛΛΗΝΙΚΟΣ ΚΛΑΔΟΣ» κατά την 31η Δεκεμβρίου 2023, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 

4308/2014 όπως ισχύει. 

 

Βάση Γνώμης 

Διενεργήσαμε τον έλεγχό μας σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα Ελέγχου (ΔΠΕ) όπως αυτά έχουν 

ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία. Οι ευθύνες μας, σύμφωνα με τα πρότυπα αυτά περιγράφονται 

περαιτέρω στην ενότητα της έκθεσής μας "Ευθύνες Ελεγκτή για τον Έλεγχο των Οικονομικών 

Καταστάσεων". Είμαστε ανεξάρτητοι από το Σωματείο, καθ ' όλη τη διάρκεια του διορισμού μας, σύμφωνα 

με τον Κώδικα Δεοντολογίας για Επαγγελματίες Ελεγκτές του Συμβουλίου Διεθνών Προτύπων Δεοντολογίας 

Ελεγκτών, όπως αυτός έχει ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία και τις απαιτήσεις δεοντολογίας που 

σχετίζονται με τον έλεγχο των οικονομικών καταστάσεων στην Ελλάδα και έχουμε εκπληρώσει τις 

δεοντολογικές μας υποχρεώσεις σύμφωνα με τις απαιτήσεις της ισχύουσας νομοθεσίας και του 

προαναφερόμενου Κώδικα Δεοντολογίας. Πιστεύουμε ότι το ελεγκτικά τεκμήρια που έχουμε αποκτήσει 

είναι επαρκή και κατάλληλα να παρέχουν βάση για τη γνώμη μας. 

 

Άλλο Θέμα 

Οι παρούσες οικονομικές καταστάσεις έχουν συνταχθεί προκειμένου : 

Α. Το Σωματείο να τηρήσει τις υποχρεώσεις της που απορρέουν από την Κοινή Υπουργική Απόφαση (ΚΥΑ) 

με αριθμό 10616/2020 (ΦΕΚ 3820/Β/9-9-2020): "Καθορισμός λειτουργίας του «Μητρώου Ελληνικών και 



                                          

  
 
 

  

 

 

 
11 

 

 

Ξένων Μη Κυβερνητικών Οργανώσεων (ΜΚΟ)» και του «Μητρώου Μελών Μη Κυβερνητικών Οργανώσεων 

(ΜΚΟ)», που δραστηριοποιούνται σε θέματα διεθνούς προστασίας, μετανάστευσης και κοινωνικής ένταξης 

εντός της Ελληνικής Επικράτειας". 

 

Β. Το Σωματείο να τηρήσει τη διαδικασία επιχορήγησης από την Περιφέρεια που απορρέει από την 

Υπουργική Απόφαση με αριθμό 23443/2021 (ΦΕΚ 1766/Β/29-4-2021): "Καθορισμός κριτηρίων, διαδικασίας 

και δικαιολογητικών για επιχορήγηση Νομικών Προσώπων Ιδιωτικού Δικαίου μη κερδοσκοπικού 

χαρακτήρα, που παρέχουν υπηρεσίες κοινωνικής φροντίδας, μέσω των Περιφερειών, με μεταφορά 

αντίστοιχης πίστωσης από τον τακτικό προϋπολογισμό του Υπουργείου Εργασίας και Κοικωνικών 

Υποθέσεων’’. 

 

Ευθύνες του Διοικητικού Συμβουλίου επί των Οικονομικών Καταστάσεων 

Το Διοικητικό Συβούλιο έχει την ευθύνη για την κατάρτιση και εύλογη παρουσίαση των οικονομικών 

καταστάσεων σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4308/2014 όπως ισχύει, όπως και για εκείνες τις δικλίδες 

εσωτερικού ελέγχου που το Διοικητικό Συμβούλιο καθορίζει ως απαραίτητες, ώστε να καθίσταται δυνατή η 

κατάρτιση οικονομικών καταστάσεων απαλλαγμένων από ουσιώδες σφάλμα, που οφείλεται είτε σε απάτη 

είτε σε λάθος. 

Κατά την κατάρτιση των οικονομικών καταστάσεων, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υπεύθυνο για την 

αξιολόγηση της ικανότητας του Σωματείου να συνεχίσει τη δραστηριότητά του, γνωστοποιώντας όπου 

συντρέχει τέτοια περίπτωση, τα θέματα που σχετίζονται με τη συνεχιζόμενη δραστηριότητα και τη χρήση 

της λογιστικής αρχής της συνεχιζόμενης δραστηριότητας, εκτός και εάν το Διοικητικό Συμβούλιο είτε 

προτίθενται να ρευστοποιήσει την περιουσία του Σωματείου ή να διακόψει τη δραστηριότητά του ή δεν 

έχει άλλη ρεαλιστική εναλλακτική επιλογή από το να προβεί σ' αυτές τις ενέργειες. 

 

Ευθύνες Ελεγκτή για τον Έλεγχο των Οικονομικών Καταστάσεων 

Οι στόχοι μας είναι να αποκτήσουμε εύλογη διασφάλιση για το κατά πόσο οι οικονομικές καταστάσεις, στο 

σύνολο τους, είναι απαλλαγμένες από ουσιώδες σφάλμα, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος και να 

εκδώσουμε έκθεση ελεγκτή, η οποία περιλαμβάνει τη γνώμη μας. Η εύλογη διασφάλιση συνιστά 

διασφάλιση υψηλού επιπέδου, αλλά δεν είναι εγγύηση ότι ο έλεγχος που διενεργείται σύμφωνα με τα ΔΠΕ, 

όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία, θα εντοπίζει πάντα ένα ουσιώδες σφάλμα, όταν 

αυτό υπάρχει. Σφάλματα δύναται να προκύψουν από απάτη ή από λάθος και θεωρούνται ουσιώδη όταν, 
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μεμονωμένα ή αθροιστικά, θα μπορούσε εύλογα να αναμένεται ότι θα επηρέαζαν τις οικονομικές 

αποφάσεις των χρηστών, που λαμβάνονται με βάση αυτές τις οικονομικές καταστάσεις. 

Ως καθήκον του ελέγχου, σύμφωνα με τα ΔΠΕ όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία, 

ασκούμε επαγγελματική κρίση και διατηρούμε επαγγελματικό σκεπτικισμό καθ' όλη τη διάρκεια του 

ελέγχου. Επίσης: 

• Εντοπίζουμε και αξιολογούμε τους κινδύνους ουσιώδους σφάλματος στις οικονομικές καταστάσεις, 

που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος, σχεδιάζοντας και διενεργώντας ελεγκτικές διαδικασίες 

που ανταποκρίνονται στους κινδύνους αυτούς και αποκτούμε ελεγκτικά τεκμήρια που είναι επαρκή 

και κατάλληλα για να παρέχουν βάση για τη γνώμη μας. Ο κίνδυνος μη εντοπισμού ουσιώδους 

σφάλματος που οφείλεται σε απάτη είναι υψηλότερος από αυτόν που οφείλεται σε λάθος, καθώς η 

απάτη μπορεί να εμπεριέχει συμπαιγνία, πλαστογραφία, εσκεμμένες παραλείψεις, ψευδείς 

διαβεβαιώσεις ή παράκαμψη των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου. 

• Κατανοούμε τις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που σχετίζονται με τον έλεγχο, με σκοπό το σχεδιασμό 

ελεγκτικών διαδικασιών κατάλληλων για τις περιστάσεις, αλλά όχι με σκοπό τη διατύπωση γνώμης 

επί της αποτελεσματικότητας των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου του Σωματείου. 

• Αξιολογούμε την καταλληλότητα των λογιστικών αρχών και μεθόδων που χρησιμοποιήθηκαν και το 

εύλογο των λογιστικών εκτιμήσεων και των σχετικών γνωστοποιήσεων που έγιναν από την 

Διοίκηση. 

• Αποφαινόμαστε για την καταλληλότητα της χρήσης από το Διοικητικό Συμβούλιο της λογιστικής 

αρχής της συνεχιζόμενης δραστηριότητας και με βάση τα ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτήθηκαν για 

το εάν υπάρχει ουσιώδης αβεβαιότητα σχετικά με γεγονότα ή συνθήκες που μπορεί να 

υποδηλώνουν ουσιώδη αβεβαιότητα ως προς την ικανότητα του Σωματείου να συνεχίσει τη 

δραστηριότητά της. Εάν συμπεράνουμε ότι υφίσταται ουσιώδης αβεβαιότητα, είμαστε 

υποχρεωμένοι στην έκθεση ελεγκτή να επιστήσουμε την προσοχή στις σχετικές γνωστοποιήσεις των 

οικονομικών καταστάσεων ή εάν αυτές οι γνωστοποιήσεις είναι ανεπαρκείς να διαφοροποιήσουμε 

τη γνώμη μας. 

Τα συμπεράσματά μας βασίζονται σε ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτώνται μέχρι την ημερομηνία της 

έκθεσης ελεγκτή. Ωστόσο, μελλοντικά γεγονότα ή συνθήκες ενδέχεται να έχουν ως αποτέλεσμα το 

Σωματείο να παύσει να λειτουργεί ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα. 

• Αξιολογούμε τη συνολική παρουσίαση, τη δομή και το περιεχόμενο των οικονομικών καταστάσεων, 

συμπεριλαμβανομένων των γνωστοποιήσεων, καθώς και το κατά πόσο οι οικονομικές καταστάσεις 
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απεικονίζουν τις υποκείμενες συναλλαγές και τα γεγονότα με τρόπο που επιτυγχάνεται η εύλογη 

παρουσίαση. 

Μεταξύ άλλων θεμάτων, κοινοποιούμε στο Διοικητικό Συμβούλιο, το σχεδιαζόμενο εύρος και το 

χρονοδιάγραμμα του ελέγχου, καθώς και σημαντικά ευρήματα του ελέγχου, συμπεριλαμβανομένων 

όποιων σημαντικών ελλείψεων στις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου εντοπίζουμε κατά τη διάρκεια του 

ελέγχου μας. 

 

Χρήση  Έκθεσης 

Η Έκθεση αυτή απευθύνεται αποκλειστικά προς το Διοικητικό Συμβούλιο του Σωματείου, στα πλαίσια της 

τήρησης των υποχρεώσεών του με την Κοινή Υπουργική Απόφαση (ΚΥΑ) με αριθμό 10616/2020 (ΦΕΚ 

3820/Β/9-9-2020) και με την Υπουργική Απόφαση με αριθμό 23443/2021 (ΦΕΚ 1766/Β/29-4-2021). 

 

Αθήνα, 21.03.2024 

H ΟΡΚΩΤΟΣ ΕΛΕΓΚΤΗΣ ΛΟΓΙΣΤΗΣ 
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